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Palermo, lì 

 

       Spett.le 

       Ente Bilaterale Regionale Turismo Siciliano 

       Via Libertà, 37/i 

       90139 Palermo 

 

Oggetto: Comunicazione Dati 

 

 Lavoratori extra e di surroga; 

 Lavoro temporaneo e contratti a tempo determinato; 

 Contratto stagionali; 

 Lavoro ripartito; 

 

In osservanza di quanto stabilito dai vigenti CCNL turismo  

 
☐  del CCNL Turismo 18 Gennaio 2014 (Federalberghi – Faita) 

☐  del CCNL Pubblici Esercizi, Ristorazione Collettiva e Commerciale e Turismo 8 Febbraio 2018  ; 

☐  del CCNL Turismo 20 Febbraio 2010 (settore Imprese di viaggi e turismo, Tour Operator e Network di   

      agenzie di viaggi e turismo) 

e dal Vostro regolamento, si trasmette l’elenco dei lavoratori assunti a tempo determinato dal 

____________________________ al _____________________ 

 

Cognome e Nome Qualifica 

e livello 

data di assunzione data fine rapporto 

    

    

    

    

    

    

 

 Distinti saluti. 

 

La sottoscritta Ditta, avendo preso visione dell'allegato "A" ai sensi del Reg. Ue 679/16, artt. 13, autorizza al 

trattamento ed alla comunicazione dei suddetti dati qualificati come personali (sez. 2.A)  

 

  

 ______________________ 

 Timbro e firma 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Timbro o intestazione Ditta 


