PROTOCOLLO I’INTESA

Il giomo 25 del mese di novembre dell*anno 2005

1’ Assessorato regionale del lavoro, della prcv1denza sociale, della formazione professmnale 8 .

dell’emigrazione, con sede in Palermo, rapprescntato dall’ Assessore regionale Onle Francesco

Scoma,
[~]

rappresentato dall’ Assessore regionale O le Fabio Granata

e
1"Unione Regmnalc Albergatori Siciliani, con sede in Palcrmo, rappresentato dal Dr. Sebastiano Die

Luca
€
IEnte Bilaterale Regionale Turismo Siciliano, con sede in Palermo rappresentato dal Presidente

Sig. Pietro La Torre, ‘
PREN[ESSD

- che il settore. del turismo riveste caratlere strategico per lo sviluppo econormco & somale.
dell’isola; o

- chelo sviluppo del settore é,possxbﬂc atraverso interventi conrdmaﬂ sia sul fronte del sostegno .
alle iniziativ imprenditoriali che sul “fronte dellle_ iniziative d1 formazione,aggiom: e
nquallﬁcazmne professmnalc L ‘ ‘ o :

- che’ e paru di cui al presenie protoccllo mtendono dare ampio nsaltcu alle az:mm dl.
nquallﬁcaﬂone & formazione professionale ,intese come insieme di azioni per lo: svﬂuppou
de]l Dccupazmne m S1c111a ed a tal fu:le convengcmo necessar.m mtraprendere una. siner, 1a

proﬁ.h professmnah md1v1duat1 dagll orgamsmi bl]a T ] ali
- questi,evidenziare quelll. maggannente nspondenn a]le; es1genzc de] mcmato'

siciliano;

offerta di lavom nel settore tunsmo powhe notonamente forte e la mobﬂlta t‘
‘aziendale degli addetti,e la ricerca di nuove e maggiori competenze professmnah is
strumento operativo,la cui gestione & stata affidata,appunto, dalle Parti Soc1ah ;
Bilaterale Turismo (per il territorio di sua competenza);

- che & in corso ’esame da parte della Assemblea regionale siciliana di un provvedm:lento
legislativo di riforma del settore della formazione professionale i cui esisti saranmo oggetto di
ulteriore eventuale valutazione ai fini del presente protocollo d*intesa;

I’ Assessorato regionale ‘del turismo, delle comunicazioni ¢ dei trasport, con sede in Palermo




1)

2)

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Le parti formuleranno vn piano programmatico di iniziative di riqualificazione e formazione
continua del settore del turismo con validitd biepnale nel quale saranno individuate
principalmente le aree di attivita (ADA), le professionalita maggiormente carenti nelle rispettive
ADA di riferimento e Je aree geografiche regionali, in cui & maggiore ['esigenza di
riqualificazione e professionalizzazions delle tisorse umane.

Le parti i_ndj-viduc'raﬁno le esigenze di aggiornamento, di specializzazione e riqualificazione
degli operatori ed addetti del settore turismo, emanando le linee guida nella formulazione del
piano formative regionale ( PROF).

A tal fine le parti individueranmo congiuntamente eriteri di valutazione quali-quantitativa dei
singoli interventi formativi del settore turismo e dei serviz al turismo.

Per l’attuazione del presente punto sard costituito apposito gruppo misto che concorderd
successivamente le modalita di svolgimento di attivita di controllo e monitoraggio dell’efficacia
delle azioni formative realizzate in esecuzione del piano formativo regionale e che dovra
occuparsi della concreta realizzazione delle iniziative di cui al presente protocollo.

L'URAS, ai fini dell’attuazione del;-présent.e accordo, potra avvalersi dell’opera dell’Eute
bilaterale regionale per il turismo siciliano. -

Le attivita di cui al pi'é's‘ente purito’ ﬁranno gvolte anche iﬁ-ﬁmzionc delle azioni di sistema poste

‘iti  essere dall’ Assessorato regional ‘del turismo (interventi per la realizzazione ¢

3)

4)

5)

I’ammodemamento delle strutture ¢ iialificazione delle stesse), e/o sulla scorta di azioni
specifiche anche per effetto di interventi extraregionali, ¢ cio al fine di garantire il miglior grado
di occupazione dei lavoratori dei territori interessati da tali interventi;

Le parti determineranno gh schemi dei percorsi formativi nonche delle competenze per figura
professionale, e definiranno i contenuti . formativi, anche attraverso Unitda Fomhative
Capitalizzabili (UFC) ¢ standard, per it ‘conseguimento. delle relative competenze professionali.
La produzione del materiale di base per tale artiviti & posta a carico dell’EBRTS, Tale lavoro
costituira 1a base per il piano formativo del turismo di cui alle vigenti norme regionali.

Le attivita formative, di orientamento, incontro domanda/offerta, di riqualificazione, di
formazione continua, di formazione esterna degli apprendisti ecc, saranno a carico dell’offerta
formativa regionale di cui alla L. r. 24/76 ¢ successive modifiche ed integrazioni, poiché la
Regione siciliana si avvarra a tale scopo della professionalitd ¢ disponibilitd degli Enti di
formazione professionale di cul alla citata L. 1. 0. 24/76 e successive modifiche ed integrazioni.
Di patticolari esigenze, rappresentate Jall’URAS o dall’EBRTS, anche di natura congiunturale,
terra conto 1’ Assessorato regionale del lavoro in sede di predisposizione del bando relativo al
PROF. ‘ '

I compiti di cui ai punti del presente protocollo saranmo opetativamente realizzati e coordinati
da un gruppo misto composto da 6 persone (due in rappresentanza di ciascun Assessorato
regionale ¢ una per ciascuna delle altre parti firrnatarie) designate dai rispettivi rappresentanti
delle Amministrazioni interessate e sostituibili in ogni momento.



6) Le parti convengono altresi che sara cura dell’EBRTS sottoporre al Gruppe misto le attivita di
inditizzo della formazione formatori che operano nel settore del turismo al fine di realizzare
coerenza con gli standard formativi di riferimento elaborati come descritto al punto 4.

L’ Assessore regig

L’ Assessore regiong
Il Presidenge

1f Presidenté dell’EBRTS



