VERBALE DELLA COMMISSIONE PARITETIC A

il giorno 12 Aprile 1999, presso la Sede dell’ Enie Bilaterale Regionale Turismo

Sicihiano di Palermo g.¢. si & riunita la Commissione Paritetica

TRA

3

- L Associazione Albergatori di Palermo aderente alla Federalberghi
rappresemata dall Avv. Giovanni Di Giovanni;

- La FIPE (Associazione Sindacati Pubblici Esercizi della Provincia di
Palermo) rappresentata dal Cav. Mandala come da delega 1n allegato;

B

- Le OO.SS. della Provincia di Palermo rappresentate dal Sig. Giuseppe Di
Stefano per la FILCAMS —CGIL. dal Sic, Giuseppe Chiofalo per la

FISASCAT —CISL e dal Sig. Vincenze I’ Angele. per la UILTUCS - UIL.
Alje ore 17.00 si & aperta la seduta.

Si ¢ provveduto a rinnovare il Contratto ntegrativo Provinciale per 1 Lavoratori
Extra, saltuan ed occasionali del settore, il quale verra convalidato con firme in
originale non appena sard trascritto i testo definitivo e sara allegato con il
punto “A” al presente verbale.

Assiste la Commissione Paritetica con funziomi di Segretario il Dr. Daniele
Settiner.

Passando al secondo punto dell’Odg.. relativo alla richiesta del Rag. Giuseppe
Parrmo, Via Notarbartolo, 62 — Palermo, pervenuta all’EBRTS in data 01
Marzo 1999 ¢ trasmessa per competenza all’Associazione Albergatori. la
Commissione Paritetica Provinciale, m assenza per questa delibera dell’Avv.
Giovanni Di Giovanni, conviene di non potere recepire la richiesta, poiché il

-

Rag. Giuseppe Parrino non risulta avere fatto richiesta di assistenza, ne dunque

esse assislito da nessuno delle OO.SS. presenti,

Null’altro essendovi a discutere alle ore 19.00 viene chiusa la seduta.
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FEDERALBERGHI F.IPE.
FILCAMS CGIL - FISASCAT CISL- UILTUCS UIL

##**##&#*****#*a#*##$$*

CONTRATTO COLLETTIVO DELLA PROVINCIA DIPALERMO
INTEGRATIVO AL C.C.N.L. PER ] LAVORATORI EXTRA E SALTUARI
LD OCCASIONALI NEL SETTORE TURISMO

RINNOVATO E RIVISTO IL 27/04/1999 SEGUENDO L’ACCORDO DI
RINNOVO DEL CCNL DEL 22/01/1999

*#**#**#*********#*#********
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PREMESSA

Il C.C.N.L del 6/10/1994, rinnovato con accordo del 22/01/1999, ispirzto al
protocollo sulla politica dei redditi ¢ dell’occupazione, sugli assellti contrz? 1uali,
sulle politiche del lavoro e sul sostegno al sistcma produttivo del 23 luglio 1993
costituisce il quadro di riferimento sulle cui linee le pari contermz=io i
sviluppare, ad ogni livello il proprio confronto.

Il presente contratto integrativo provinciale ne realizza per quanto di propria
competenza le finalita e gli indirizzi in tema di relazioni sindacali;

Definendo i complesso normativo ed economico dei lavoratori de] settore
turisbeo — alberghiero che svolgono lavoro extra o saltuario ed oceas;onalc
1ella Provincia di Palermo.

Le parti fermo restando I'autonomia, imprenditoriale e delle 00.SS., inteidono
costruire con i presente contratio integrative provinciale uno strumento che
consenta di;

- eliminare la consistente fascia di lavoro nero presente nel settors che
oltretutto alunenta evasione contrattuale, liscale, previdenziale e genera
concorrenza sleale fra le stesse aziende turistico — alberghiere E.P.P.E I-.

- dare prioritd ai lavoratori che prestano ¢ svolgono lavoro extra o saltucrio od
occasionale che iscriffiattraverso il centro di Servizio, saranno inseriti m un
apposito elenco che-finestralmente a curn del centro di servizio, sard 111vialo
a tutte le aziende del settore. ' ,

Intende allo stesso modo con una corretia disciplina dcl settore ajuture le

imprese in momenti particolari e perfettamente individuati nel presente

contratto, a superarc la carenza di organico. _

Realizzando quanto sopra e con I'impegno reciproco di proseguure il conlronto

a tuthi 1 livelli demandati dal C.C.N.L., le purti intendono soprattuito atiraverso

gi EB.T. Regionali i Cenui di Servizio e la Commissione Paritctica

Provinciale, atlivare jniziative congiunte presso le sedi politiche ~ istiluzionali,

ovvero Comuni, Provincia e Regione per rivendicare ma adeauata legisizzione

di sostegno al settore, oltrech¢ iniziative mirate al miglioramento dei servizi ¢

delle infrastrutture che sono necessarie allo sviluppo di tatto il comparto, anche
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facendo riferimento ai patti territoriali promossi da CGIL, CIS L. ULL, finanviat
allo sviluppo e la promozione del Territorio Provinciale.

Le parti si impegnano ad attivare incontri congiunti presso 1'Ispettorato del
Lavoro al fine di pervenire alla corretta applicazione della legge 56/87 cosi
come modificata dalla 448/98 (Finanziaria del 98) )

Fimo a quindo non sard pienamente operativo il Centro di Servizi, le sue
funzioni si intendono assunte e svolte dalla Commissione Paritetica Provinciale.
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SFERA DI APPLICAZION E

II presente Contratto Integrativo Provinciale si applica in tutte Je Aziende

comprese nella sfera di applicazione del C.C.N.L per i dipendenti de] settore
turismo relativo agli aderenti alla F ederalberghi e FIPE,

COLLOCAMENTO |
Art. 1 {l‘MAAX/ﬁf

Al sensi del Terzo commag dell’Art. 23 della legge 36 del 1987¢e consentita
Fassunzione diretia dj lavoratori extra ne: segucnti casi:

banquetting '

- esigenze per le quali non sia possibile sopperire con il normale organico,
quali meeting, convegni, fiere, congressi, manifeslazioni, presenze
straordinarie e non prevedibili dj 2ruppi nonché di eventj similar.

CENTRI DI SERV 1Z1
= VIR I SERVIZI
Art. 2 |

S~

Le Imprese dovranno *Comunicare al Centro dj Servizio - al massimo
imestralmente — gl elenchi nominativi e 1o qualifiche delle assunziom dej
lavorato extra o, saltuario ed occasionale; °

Art. 3

Le prestazioni del personale extra dovranno risultare dg un scparato prospetto
baga anche meccanografico come previsto dal T.U. 20/06/1965 n 1124,

"
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Art. 4

Il datore di lavoro & obbligato’ a rilasciare mensilmente. a tutti i lavoratori

utilizzati per le prestazionj sopraindicate, un prospetto paga ricpilogativo dci
servizi prestai nel mese. _

Art. 5

Presso 1l Centro di Servizio sara predisposta una lista nella quale si potranno
1scrivere tutti i lavoratori disoccupati del settore turistico alberghiero della
Provincia di Palermo. Detta lista sar3 trasmessa trimestralmente a tutle Je
Aziende per un eventuale utilizzo dei Lavorators disoccupati del settore.

ORARIO DI LAVORO
Art. 6
L Orario di lavoro sara cosi articolato

- servizio cocktail: 4 ore giomaliere
- servizio Banquetting di nozze: minime 6 ore, massimo 8 ore giomalicre

Altri servizi previsti all’art. ] comma 2 def presente contrallo: minimo 4 ore
MAassImo § ore giomaliere:- '

TRATTAMENTQ EGONOMICO \&f

Art. 7
Il compenso oratio ommnicomprensivo lordo & [issato nel seguente modo;

servizio di 4 ore ( coclitail)

dal 01/05/1999 dal 01/01/2000 dal 01/01/200¥

£, 70.000 £.71.000 £.72.00 A
| P
. Ve

i ‘ ﬂ \ A
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Dopo le 4 ore va corrisposta 1a Paga ofaria prevista dal CON: rinnoveto il 22/01/1999, maggiorata dol 15%
Servizio banquatting dalla durete tinima i 6 ors cominuative e muyssima df § ore, escinsa la pausu par il pranzo o I

cang,
Qualifiche categoria 4° Livello
Durata servizio
Dal 01/05/1999 dal 01/01/2000 dal 01/0]/2001
o ORE £ 107250 £ 110916 £ 116.412
7 0ORE £ 1251258 £ 120.402 £. 135814
80ORE £, 143.000 £, 147888 £ 155216
Qualifiche categoria 5 Liveli
Durata servirjo
Dal 01/05/1999 dal 01/01/2000 dal 01/01/2001
6 ORE £ 102.228 £ 105738 £ 111.000
7QRE £ 119266 £.123361 £.129.500
2 0ORE £ 136304 £.140,984 £, 148.000
Qualifiche categoria 6° Livelio Super
Durata servizio
Dal 0170571999 dal 01/01/2000 dal 01/01/2001
6 ORE £. 97,866 £.101.202 £ 108.200
70RE L 114177 L. 118.069 £ 123900
B ORE £, 130.488 £ 134936 £ 141.600
che ca 6° Livello
Durata servizio
Dal 0170571999 dal 01/012000 dal 01/01/200§
S ORE L, 96.334 L 99840 £.104.802
70RE £.112623 £ 116.480 £.122.265
8 ORE L 128712 £.133.120 £ 130.735
LA, ad L lh
servivie
Dal 01/05/1999 dal 01/01/2000 dal 0440172001
6 ORE L. 90.408 £ 93,588 £ 98.226
7ORE £ 105.581 £ 109.186 £ 114597
B ORE £ 120.664 £, 124,784 £.130.968
RIMBORSO SPESE P ER SERVIZIO FUORI COM UNE
Fino 2 20 Km. Dal comme ai ingaggio £. 15,000
YEGLION1

Dal 01/05/1999
£. 180.000 nel Comune di ingaggio
£ 200,000 fuori Cormmg,

CENONE DI SAN SILVESTRQ

Dal 01/05/1999
£. 240,000 nel Comune & inguggio

250 660 Fuoti Coun JUL

@oos
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icolare tipologia dei servizi di veglitne e c orafio y/om

qu gli altri servizi laddove le aziende no potratno sopperirg con il normale
organdco, il compenso oraro omnicompiensorio lordo, meﬁ?onato ad un
sepizio mmimo di 4 dre é 11 : IS

AN

A

%,

01/01.200

4 9,55
3 9,10
o8 . 8,7
6 8.59
7 8
Art. 8

Per lo svolgimento dei seguenti servizi: breklasl, coffecbreak, lunch, dinner,
P'orario di lavoro potra essere articolato in due tumj per un wilizzazione
minima complessiva dj 6 ore.

n -

-

Art. 9 T

Per tutti i servizi escluso il cocktuil o similari. il datore di lavoro ¢ obbligato
alla sommuinistrazione de} vitto.

La ritenuta a carico del lavoratore sard di £ 800, Qualora per impossibilits
aziendali non verra somministralo il vitlo, il lavoratore avra diritto ad una
indenmita sostitutiva di £. 135.000.

| \\\J/Vz )
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. COMMISSIONE PARITETICA PROVINCIALE

S1 ribadisce quanto previsto in premessa e cioé che le funzioni de] Centro di
Servizi fino a quando esso non sara operative, sono svolte dalla Commissioue_
Paritetica Provinciale e che alla stessa € devoluto il compito di decidere per
quanto in questo rinnovo di contratio nog fosse previsto.

FINANZIAMENTO DELLA, COMMISSIONE PARITETICA
PROVINCIALE

Art 11

Art. 10

In ottemperanza al C.C.NL. Ia tratlenuta sindacale che competerd alle OQ.SS.
FILCAMS CGIL - FISASCAT CISL- UILTUCS UIL - e che I’Azienda
provvederd a trattenere al lavoratore viene lissata in lire 1.500 per ogni servizio,

DECORRENZA E DURATA DEL CONTRATTO
==L ZA K DURATA DEL C¢

Art. 12

Il Presente Contratio cnh;"_i‘n vigore il 01/05/1999 e per la parte economica
scguiranno le scadenze dell”Accorde di Rinnoyo del CCNL de) 22/01/1999,

(1) Comn u«a(‘-&'?\jccgl’o datt'eak. 54 oleoh L. i g/1g




